PUNTAJE FINAL

INSTITUCION: EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE MOVILIDAD DE MACHALA EPMM-M

DENOMINACION DEL PUESTO: JEFE DE TALENTO HUMANO CDP: [4.4.4.4.014.02 UNIDAD GESTION DE TALENTO HUMANO
ADMINISTRATIVA:

GRUPO OCUPACIONAL: SERVIDOR(A) PUBLICO(A) 8 GRADO: 14 R.M.U: 1760.00

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 51.01.05

A. Discapacidad B. Discapacidad Familiar C. Sustituto Discapacid
Ecuador J. Autodefinicion étnica: indigena, afroecuatoriano o mont

ad Menor Edad D. Enfermedad Catastrofica E. Enfermedad
ubio K. Héroes y Heroinas L. Excombatiente M. Residente en vacante fronteriza

Catastrofica Familiar F. Pueblos y Nacionalidades G. Residente Amazonia H. Puntaje Régimen Especial Galapagos |. Persona retornada al

RESULTADO DE CALIFICACIONES OBTENIDAS

PUNTAJE ADICIONAL POR ACCIONES AFIRMATIVAS DUNTAE | CALIFICACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES | CEDULA PRUEBA PRUEBA DE ENTREVISTA|  OBSERVACIONES
: ACCION AFIMRATIVA FINAL
PSICOMETRICA | TEcNica | ENTREVISTA L scapacipap Mcmm_bm Y i DESEMPATE
NACIONALIDADES 155 T PUNTAJE
Presentar Documentacion
1 CAPA ARMIJOS LINA KERLY 0704727833 35.00 45,00 9,96 0 90.05

La plataforma tecnolégica enviara un correo electronico indicando la publicacion del ‘Puntaje Final’,
conforme lo que indica el articulo 40 del REGLAMENTO PARA PRESELECCION Y SELECCION DE PERSONAL DE LA EMPRE
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ING. BYRON ORDONEZ GRANDA

ADMINISTRADOR DI

E CONCURSO

alos 3 (TRES) mejores puntuados por vacante,
SA PUBLICA MUNICIPAL DE MOVILIDAD DE MACHALA EPMM-M




